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Աշխատանքային տարբերակ 

Հաստատված է  

«Շիրակի Մ. Նալբանդյանի անվան պետական համալսարան»  

հիմնադրամի Գիտական խորհրդի 

« ___»  ________  202- թ. նիստում 

Գիտական խորհրդի նախագահ` ______________________Ե․ Սերոբյան 

 

ԿԱՆՈՆԱԿԱՐԳ 

«ՇԻՐԱԿԻ Մ. ՆԱԼԲԱՆԴՅԱՆԻ ԱՆՎԱՆ ՊԵՏԱԿԱՆ ՀԻՄՆԱԴՐԱՄ» 

ՀԻՄՆԱԴՐԱՄՈՒՄ ԴԱՍԱԼՍՈՒՄՆԵՐԻ ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՄԱՆ ԵՎ 

ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ 

(նոր խմբագրությամբ) 

 

1. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ 

 

1.1.  «Շիրակի Մ. Նալբանդյանի անվան պետական համալսարան» հիմնադրամում 

դասալսումների կազմակերպման և իրականացման կանոնակարգով» 

(այսուհետ`Կանոնակարգ) սահմանվում է «Շիրակի Մ. Նալբանդյանի անվան 

պետական համալսարան» հիմնադրամի (այսուհետ` Հիմնադրամ) մասնագիտական 

ամբիոններում դասախոսությունների, սեմինարների, գործնական և լաբnրատոր 

պարապմունքների դասալսումների կազմակերպման և իրականացման ընթացքը:  

1.2. Սույն Կանոնակարգը մշակվել է համաձայն «Կրթության մասին», «Բարձրագույն և 

հետբուհական մասնագիտական կրթության մասին» ՀՀ օրենքներին, Հիմնադրամի 

կանոնադրությանը և ներքին իրավական այլ ակտերին համապատասխան: 
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2. ԴԱՍԱԼՍՈՒՄՆԵՐԻ ՆՊԱՏԱԿՆ ՈՒ ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ 

 

2.1. Դասալսումների իրականացումը` որպես մասնագիտական կրթական ծրագրերի 

(այսուհետ`ՄԿԾ) իրականացման մշտադիտարկման և դասավանդման 

գործընթացի որակական ցուցանիշների գնահատման և հետազոտման գործիք, 

հնարավորություն է ընձեռում բացահայտելու մասնագիտական կրթության 

փաստացի իրականացման որակի ապահովման խնդիրները, ինչպես նաև 

Հիմնադրամի պրոֆեսորադասախոսական կազմի մասնագիտական, 

մանկավարժական և կազմակերպչական գործունեության արդյունավետության 

գնահատումն ու բարելավումը՝ նպաստելով ՄԿԾ-ների նպատակների 

իրականացմանը: 

2.2. Դասալսումների կազմակերպման և իրականացման խնդիրներն են՝  

2.2.1. ՄԿԾ-ների իրականացման մեկ շրջափուլում (բակալավրի կրթական ծրագրի 

համար՝ 4 տարի, մագիստրոսի կրթական ծրագրի համար՝ 2 տարի 

տևողությամբ) կրթության փաստացի իրականացման մասին համապարփակ 

տեղեկատվության ձեռքբերումը, 

2.2.2. ՄԿԾ-ի ուսումնական պլանով նախատեսված յուրաքանչյուր դասընթացի 

իրականացման առնվազն մեկ անգամ գնահատում մեկ շրջափուլի ընթացքում, 

2.2.3. ՄԿԾ-ի բարելավման ոլորտների առանձնացումը, 

2.2.4. պրոֆեսորադասախոսական կազմի մասնագիտական, մանկավարժական և 

կազմակերպչական կոմպետենցիաների գնահատումը, 

2.2.5. լավագույն փորձի բացահայտումն ու տարածումը, 

2.2.6. դասախոսի վերապատրաստման անհրաժեշտության գնահատումը, 

2.2.7. սկսնակ դասախոսներին աջակցումը (մենթորություն): 

 

3. ԴԱՍԱԼՍՈՒՄՆԵՐԻ ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒՄԸ ԵՎ ԻՐԱԿԱՆԱՑՈՒՄԸ 

 

3.1. Հիմնադրամում դասալսումները կատարվում են ուսումնական տարվա առաջին 

երեք շաբաթների ընթացքում ամբիոնում կազմված, ֆակուլտետի խորհրդում 

քննարկված և Ուսումնամեթոդական գործընթացի կառավարման կենտրոնի կողմից 

հաստատված ժամանակացույցին համապատասխան:  

Ըստ անհրաժեշտության դասալսումներ կարող են կազմակերպվել ՈւԳԿԿ-ի 

հրահանգով։ 
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3.2. Դասալսումների իրականացման պատասխանատուն ամբիոնի վարիչն է, ով 

արդյունքների մասին հաղորդում է տալիս կիսամյակի ավարտից հետո ամբիոնի 

առաջիկա նիստում, իսկ ուսումնական տարվա ավարտին՝ դասալսումների 

կատարման և արձանագրված արդյունքների մասին հաշվետվություն, որը 

ներառվում է ամբիոնի տարեկան գործունեության հաշվետվության մեջ և 

ներկայացվում է Հիմնադրամի Ուսումնամեթոդական գործընթացի կառավարման 

կենտրոնին։  

3.3. Թողարկող ամբիոնի վարիչը վերլուծում և ՄԿԾ-ի մեթոդական խորհրդին է 

ներկայացնում ՄԿԾ-ի մեկ շրջափուլում իրականացված դասալսումների 

ամբողջական արդյունքները (կրթական ծրագրի ուսումնական պլանում ներառված 

բոլոր դասընթացների առումով)։ 

3.4. Դասալսումներին մասնակցում են ամբիոնի վարիչը, տվյալ ՄԿԾ-ի 

պատասխանատուն և/կամ ամբիոնի այլ դասախոս/ներ/, ըստ անհրաժեշտության՝ 

նաև ֆակուլտետի դեկանը։  

3.5. Դասալսողների նվազագույն քանակը՝ երկու մասնագետ: 

3.6.  Մեկ ուսումնական տարում յուրաքանչյուր դասախոսի մոտ կազմակերպվում է 

առնվազն երկու դասալսում:  

3.7.  Դասալսումն իրականացվում է համապատասխան ձևաթերթով (Հավելված 1), որին 

կցված է լրացման ուղեցույցը (Հավելված 2): 

3.8.  Դասալսման ձևաթերթում արձանագրվում և գնահատվում են դասախոսի 

մասնագիտական, մանկավարժական և կազմակերպչական կոմպետենցիաների 

դրսևորման աստիճանը: Արձանագրվում են նաև դասընթացի բարելավմանը 

միտված առաջարկություններ կապված ՄԿԾ-ի վերջնարդյունքների և դասընթացի 

վերջնարդյունքների կապի դրսևորմանը, դասընթացի վերջնարդյունք      

դասավանդման մեթոդ      ուսումնառության մեթոդ      գնահատման մեթոդ 

/հանձնարարականներ      ռեսուրսներ համահնչեցումը, կրեդիտների հատկացման 

խնդիրները և այլն։ 

3.9. Դասալսումների արդյունքները քննարկվում են հնգօրյա ժամկետում: Կազմվում է 

դասալսման արձանագրություն, որը վավերացվում է դասալսողների և դասախոսի 

կողմից: Կողմերից մեկի անհամաձայնության դեպքում հարցը կարող է քննարկվել 

ամբիոնի նիստում և ՄԿԾ-ի մեթոդական խորհրդում:  

3.10. Դասալսումների արդյունքները գնահատվում են 0-5 միավորային սանդղակով: 

Դասալսումների արդյունքների քննարկումից հետո դասախոսի դասավանդումը 

գնահատվում է որպես՝  

 ա) լավագույն փորձ՝ 58-ից 65 միավորի դեպքում,  

 բ) բավարար՝ վերապատրաստման կարիք ունեցող՝ 45-ից 58 միավորի դեպքում,  
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 գ) բավարար՝ նկատված էական թերություններով՝ մենթորի կարիք ունեցող՝ 32-ից    

45 միավորի դեպքում,  

 դ) անբավարար՝մինչև 32 միավորի դեպքում ։  

3.11. Դասալսումների արդյունքները պրոֆեսորադասախոսական կազմի 

վարկանիշավորման և խրախուսման/կատարողականի գնահատման բաղադրիչ 

են:  

3.12. Դասալսումների քննարկման և գնահատման արդյունքները հաշվի են առնվում 

պրոֆեսորադասախոսական կազմի տարեկան ծանրաբեռնվածության 

հատկացման ժամանակ:  

3.13. Որպես մշտադիտարկման կարևոր գործիքի՝ դասալսումների միջոցով ձեռքբերված 

արդյունքները կարող են հիմք հանդիսանալ ՄԿԾ-ների ընթացիկ և փուլային 

բարելավման համար։   

3.14. Դասալսումների արձանագրությունները պահպանվում են ամբիոնում ՄԿԾ-ի մեկ 

շրջափուլի իրականացման ընթացքում:  

3.15.  Դասալսումների արդյունքների ամփոփումն արտահայտվում է ամբիոնների 

տարեկան հաշվետվություններում:  

 

4. ԵԶՐԱՓԱԿԻՉ ԴՐՈւՅԹՆԵՐ 

4.1. Սույն Կանոնակարգը, վերջինիս մեջ առաջարկվող փոփոխություններն ու 

լրացումները հաստատում է Հիմնադրամի Գիտական խորհուրդը: 

4.2.  Սույն Կանոնակարգը ուժի մեջ է մտնում հաստատման պահից: 
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Հավելված 1 

 

Դասալսման ձևաթերթ 1 

«     » _________ 202__թ. 

 

Ամբիոնի վարիչի և/ 

կամ ՄԿԾ 

պատասխանատուի 

ԱԱ, գիտական 

աստիճանը/կոչումը  

 

 

 

 

Ֆակուլտետ  

Մասնագիտություն  

Կրթական 

աստիճան/ձև 

Կուրս 

 

Դասախոսի ԱԱ, 

գիտական 

աստիճանը/կոչումը,  

Վ/ՉՎ 

 

 

 

Դասընթացի/մոդուլի 

անվանումը  

  

 

Ուսանողների թիվը 

դասամատյանով 

 

 

 

Կուրսի համակազմը     

/Տ, Ա, Ս/ 

 

Լսարանում ներկա 

ուսանողների թիվը 

 

 

 

Դասալսման 

տևողությունը 

 

Կրթական 

առանձնահատուկ 

պայմանների կարիք 

ունեցող ուսանողների 

թիվը 

 

 

 

Դասախոսին 

օժանդակող այլ 

մասնագետի 

ներկայություն 

 

 

Դասի թեման 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

 
1 Շարադրել ըստ ուղեցույցում բերված կետերի: 
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_______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

Մասնագիտական կոմպետենցիաներ 

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________ 

0-ից 5 միավոր ՝——————————————————————— 

Դասալսող(ներ)    _______________________________________________________________________________ 

Մանկավարժական կոմպետենցիաներ 

 

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

0-ից 5 միավոր ՝————————————————————— 

Կազմակերպչական կոմպետենցիաներ 

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________ 

0-ից 5 միավոր ՝ 
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Դասալսող(ներ)   ________________________________________________________________________________ 

Առաջարկություններ դասընթացի բարելավման նպատակով. 

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________ 

«Դասալսման արդյունքները քննարկվել են: Դասալսող(ներ)ի կարծիք(ներ)ին ծանոթ եմ և համաձայն» 

Դասախոս՝     ___________________________________________________________________ 

                                                                         (ստորագրություն )                       

Դասալսող(ներ)՝ ______________________________________________ 

                                                                        (ստորագրություն )        

Նշումներ (անհամաձայնության դեպքում)  

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 

 

Դասախոս՝   ________________________________________________ 

                                                                         ստորագրություն  

Դասալսող(ներ)՝ _____________________________________________ 

                                                                         ստորագրություն 
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Հավելված 2 

 

Դասալսման ձևաթերթի լրացման ուղեցույց 2      

 «     » ________202  թ. 
 

Ամբիոնի վարիչի և/ կամ 

ՄԿԾ պատասխանատուի 

ԱԱ, գիտական 

աստիճանը/կոչումը  

 

 

 

 

Ֆակուլտետ  

Մասնագիտություն  

Կրթական 

աստիճան/ձև 

Կուրս 

 

Դասախոսի ԱԱ, 

գիտական 

աստիճանը/կոչումը, 

Վ/ՉՎ 

 

 

 

Դասընթացի/մոդուլի 

անվանումը  

  

 

Ուսանողների թիվը 

դասամատյանով 

 

 

 

Կուրսի համակազմը     

/Տ, Ա, Ս/ 

 

Լսարանում ներկա 

ուսանողների թիվը 

 

 

 

Դասալսման 

տևողությունը 

 

Կրթական 

առանձնահատուկ 

պայմանների կարիք 

ունեցող ուսանողների 

թիվը 

 

 

 

Դասախոսին 

օժանդակող այլ 

մասնագետի 

առկայություն 

 

 

Դասի թեման ՝  

Դասի տիպը/կազմակերպման ձևը՝  դասախոսություն, սեմինար, գործնական, 

 
2Լրացնել՝ ելակետ ունենալով «ՇՊՀ ուսանողների կողմից պրոֆեսորադասախոցական կազմի 

մասնագիտական, մանկավարժական և կազմակերպչական կոմպետենցիաների գնահատման 

հարցաթերթիկի» բաղադրիչները՝ ապահովելով ՊԴ կազմի գնահատման երկու գործիքների 

համադրելիությունը: 
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լաբորատոր պարապմունք։ 

Նշել դասամատյանի գրանցման համապատասխանությունը թեմատիկ օրացուցային 

պլանում ամրագրված դասավանդվող թեմային: 

 

Մասնագիտական կոմպետենցիաներ՝ 

1. Դասավանդվող առարկային տիրապետելը  

2. Առարկայական հարցերի շուրջ խորհրդատվություն տրամադրելը 

3. Մասնագիտական խնդիրների լուծման կարողության դրսևորումը 

4. Մասնագիտական հարցերում փորձառությունը 

Մանկավարժական կոմպետենցիաներ՝   

5. Ուսուցման մատչելիության, գիտականության, համակարգվածության 

սկզբունքները պահպանելը: 

6. Դասընթացի նկատմամբ ուսանողների հետաքրքրությունների և     

պահանջմունքների խթանումն ապահովելը 

7. Կրթության, դաստիրակության, զարգացման կառուցակարգերին տիրապետելը 

8. Ուսանողի անձի հանդեպ ուշադությունը, նրբանկատությունը և հարգանքը 

9. Գնահատման օբյեկտիվության, հիմնավորվածության, թափանցիկության 

սկզբունքները պահպանելը 

Կազմակերպչական կոմպետենցիաներ՝ 

10. Ստուգման հարցաշարերի համապատասխանությունը ուսումնական նյութին 

11. Լսարանային ժամաքանակի արդյունավետ կազմակերպումը  

12. Ուսումնական նյութերի տրամադրոմը / դասախոսությունների փաթեթ, 

հարցաշարեր, անհատականի թեմաներ և այլն/ 

13. Դասախոսի հանձնարարած ինքնուրույն աշխատանքներին 

նախապատրաստվելու համար տրված ժամանակը 

Առաջարկություններ դասընթացի բարելավման նպատակով. 
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Առաջարկությունները վերաբերելու են  դասընթացի իրականացման 

արդյունավետության ապահովման խնդիրներին, մասնավորապես,  

1. դասավանդման, ուսումնառության և գնահատման մեթոդների ընտրության 

հիմնավորվածությանը,  

2. դասընթացի վերջնարդյունք ↔ դասավանդում ↔ գնահատում 

/հանձնարարականներ ↔ ռեսուրսներ կապի հստակ արտահայտմանը, 

համահնչեցմանը, 

3. ՄԿԾ-ի իրականացման համատեքստում դասընթացի նախապայմանների, 

վերջնարդյունքների հստակեցմանը, դրանց համապատասխանեցմանը 

մասնագիտության ժամանակակից պահանջներին, 

4. դասընթացի վերջնարդյունքների, բովանդակության բարելավմանը, 

5. դասընթացի վերջնարդյունքների հնարավոր  փոփոխություններին,  

6. հատկացված կրեդիտներին և այլն։       

 Հապավումներ  – ԱԱ- անուն, ազգանուն, Տ - միայն տղաների կուրս, Ա- միայն աղջիների կուրս, Ս- 

սովորական կուրս, Վ- վերապատրաստված դասախոս, ՉՎ- վերապատրաստում չանցած դասախոս: 


